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Sammanträdesprotokoll A socialnämndens 

arbetsutskott den 11 mars 2026 

Sammanträdets plats och tid 
Kommunkontoret i Strömsund, sammanträdesrum Almen, klockan 8.15– 

Beslutande 
Morgan Olsson (S), ordförande 

Marie Gabrielsson (S) 

Marie-Louise Oscarsson (C) 

Eskil Ehnberg (M) 

Tomas Edin (SD) 

Justerare 
Eskil Ehnberg (M) utses att justera protokollet, paragraf 33 - 42 Justeringen 

sker digitalt. 

Underskrifter 

Morgan Olsson, ordförande 

Eva Lif, sekreterare 

Eskil Ehnberg, justerare 
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2(19)

Sammanträdesprotokoll 
Socialnämndens arbetsutskott 

den 11 mars 2026 

Anslag 
Protokollet är justerat och socialnämndens arbetsutskott noterar det på 

kommunens webbplats under perioden 17 mars till 8 april. Protokollet 

förvaras på vård- och socialförvaltningen i Strömsund. 

Övriga närvarande 

Eva Lif, sekreterare 

Pernilla Johansson, förvaltningschef 

Marianne Eriksson (C), ej tjänstgörande ersättare 

Veronica Sjögren-Olofsson, verksamhetschef äldreomsorg §34 

Christine Bolin, ekonom §35 

Rickard Persson, förvaltningschef teknik och serviceförvaltningen §38 

Justerare 
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Sammanträdesprotokoll 
Socialnämndens arbetsutskott 

den 11 mars 2026 

Diarienummer SN.2026.1 700 

§ 33 Fastställande av föredragningslista 

Arbetsutskottets beslut 
Föredragningslistan fastställs 

Justerare 
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Sammanträdesprotokoll 
Socialnämndens arbetsutskott 

den 11 mars 2026 

Diarienummer ÄO-VSF.2025.317 797 

§ 34 Socialstyrelsens brukarenkät - Vad tycker de äldre 

om äldreomsorgen 2025 
Veronica Sjögren-Olofsson, verksamhetschef äldreomsorg presenterar 

arbetet med åtgärdsplanen. 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet föreslår att socialnämnden tar del av redovisningen 

Arbetsutskottet ger förvaltningen i uppdrag att återkomma till 

socialnämnden 25 mars med uppdaterat förslag på enkät och plan för 

genomförande. 

Förvaltningens förslag till beslut 
Socialnämnden tar del av redovisningen av åtgärdsplan. 

Yrkande 
Ordföranden föreslår arbetsutskottet att besluta enligt förvaltningens samt 

att förvaltningen får i uppdrag att återkomma till socialnämnden 25 mars 

med uppdaterat förslag på enkät och plan för genomförande. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialnämnden gav vid SN november §140 förvaltningen i uppdrag att ta 

fram en åtgärdsplan för hur kvaliteten och likvärdigheten i äldreomsorgen 

stärks, med särskilt fokus på att öka kvinnors nöjdhet och säkerställa att 

omsorgen upplevs som trygg, tillgänglig och professionell för alla äldre. 

Fördjupad studie via en framtagen enkät som genomförs med enskilda 

samtal med samtliga vårdtagare i våra särskilda boenden. 

Beskrivning av ärendet 
Fördjupad studie via en framtagen enkät där frågorna baseras på resultatet 

av brukarundersökningen och även på de antagna värdighetsgarantierna. 

Enkäten baseras även på de nationella bestämmelser som finns i den 

nationella värdegrunden. 

Genomförandet kommer ske via enskilda intervjuer med män och kvinnor 

på samtliga särskilda boenden. 

Justerare 
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5(19)

Sammanträdesprotokoll 
Socialnämndens arbetsutskott 

den 11 mars 2026 

Resultatet av enkäten kommer att analyseras. Utifrån de 

förbättringsområden som identifieras kommer enhetschef få uppdrag att 

skapa en individuell åtgärdsplan. 

Underlag till beslut 
Tjänsteskrivelse 

Beslut skickas till 
Vård- och socialförvaltningen 

Justerare 
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Sammanträdesprotokoll 
Socialnämndens arbetsutskott 

den 11 mars 2026 

Diarienummer VSF.2026.3 700 

§ 35 Verksamhetsprognoser och bokslut 2026 
Pernilla Johansson, förvaltningschef och Christin Bolin, ekonom redovisar 

tillgängliga uppgifter för prognos per februari. 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet tar del av preliminär prognos per februari och föreslår 

socialnämnden att ge förvaltningen i uppdrag att arbeta för att komma 

inom budgetram per helår. 

Yrkande 
Ordföranden föreslår att arbetsutskottet tar del av preliminär prognos per 

februari och föreslår socialnämnden att ge förvaltningen i uppdrag att 

arbeta för att komma inom budgetram per helår. 

Sammanfattning av ärendet 
Vård- och socialförvaltningen redovisar per februari en prognos på 6,3 

mnkr, det är framförallt inom äldreomsorgen och den kommunala hälso-

och sjukvården underskott ses. 

Justerare 
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Sammanträdesprotokoll 
Socialnämndens arbetsutskott 

den 11 mars 2026 

Diarienummer VSF.2026.7 704 

§ 36 Reviderat avtal närvårdsavdelningen NÄVA 2026 
Pernilla Johansson presenterar aktuellt läge för avtalsförhandlingar gällande 

närvårdsavdelningen NÄVA. 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet tar del av informationen. 

Yrkande 
Ordföranden yrkar att arbetsutskottet tar del av informationen. 

Justerare 
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Sammanträdesprotokoll 
Socialnämndens arbetsutskott 

den 11 mars 2026 

Diarienummer MEDB.2025.687 

§ 37 Medborgarförslag om ambulerande 

aktivitetssamordnare i Strömsunds kommun 
Pernilla Johansson, förvaltningschef redovisar svar på medborgarförslaget. 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet föreslår att socialnämnden föreslår kommunfullmäktige att 

anse medborgarförslaget besvarat. 

Förvaltningens förslag till beslut 
Socialnämnden anser att medborgarförslaget är besvarat. 

Yrkande 
Ordföranden yrkar att arbetsutskottet beslutar föreslå att socialnämnden 

föreslår kommunfullmäktige att anse medborgarförslaget besvarat. 

Sammanfattning av ärendet 
Ett medborgarförslag har inkommit den 6 november 2025 från Britt-Marie 

Bryntesson om ambulerande aktivitetssamordnare. 

Medborgarförslaget anhängiggjordes i kommunfullmäktige den 19 

november 2025 överlämnades till Socialnämnden för beredning. 

Beskrivning av ärendet 
Ett medborgarförslag har inkommit där förslagsställaren föreslår att 

kommunen inrättar en funktion som aktivitetssamordnare. Syftet är att 

samordna och utveckla aktiviteter för kommuninvånare, med särskilt fokus 

på att skapa fler möjligheter till social gemenskap, meningsfull fritid och 

ökad delaktighet i lokalsamhället. Detta som ett led i att uppnå intentionen 

i socialtjänstlagen om att arbeta förebyggande gällande att motverka 

ensamhet och isolering som kan leda till psykisk ohälsa. 

Förvaltningen bedömer att en aktivitetssamordnare kan bidra till att stärka 

kommunens arbete med att skapa mötesplatser och aktiviteter för olika 

målgrupper. Funktionen kan underlätta samverkan mellan kommunens 

verksamheter, föreningsliv och andra lokala aktörer. 

Justerare 
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Sammanträdesprotokoll 
Socialnämndens arbetsutskott 

den 11 mars 2026 

En aktivitetssamordnare kan också bidra till att synliggöra och utveckla 

befintliga aktiviteter samt initiera nya insatser som främjar social 

sammanhållning, hälsa och delaktighet. Förslaget ligger i linje med 

socialnämndens beslut §33 24 februari och kommunens ambitioner att 

stärka livskvaliteten för invånarna och skapa ett mer aktivt och 

inkluderande samhälle. 

Ekonomiska konsekvenser hanteras inom ramen för nämndens tilldelning 

av vindkraftsmedel om 600 tkr för 2026 och får prövas i kommande 

budgetprocess. 

Underlag till beslut 
Tjänsteskrivelse 

KF §146/2025 

Medborgarförslag 

Beslut skickas till 
Kommunfullmäktige 

Vård- och socialförvaltningen 

Justerare 
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Sammanträdesprotokoll 
Socialnämndens arbetsutskott 

den 11 mars 2026 

Diarienummer SN.2026.31 709 

§ 38 Översyn särskilt boende 2026-
Pernilla Johansson, förvaltningschef VSF och Rickard Persson, 

förvaltningschef teknik och service presenterar förslag gällande översyn 

särskilt boende. 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet tar del av informationen och ställer sig bakom fortsatt 

projektering av nybygge särskilt boende i Backe området. 

Förvaltningens förslag till beslut 
Socialnämndens arbetsutskott tar del av informationen och ställer sig 

bakom fortsatt projektering av nybygge särskilt boende i Backe området. 

Yrkande 
Ordföranden föreslår arbetsutskottet att besluta enligt förvaltningens 

förslag till beslut. 

Eskil Ehnberg, M yrkar att förvaltningen ges i uppdrag att utreda och 

redovisa även alternativa lösningar för särskilt boende i Backe/Rossön-

området. 

Ordförande ställer förslagen mot varandra och finner stöd för eget yrkande. 

Reservation 
Eskil Ehnberg (M), Tomas Edin (SD) 

Sammanfattning av ärendet 
Vård-och socialförvaltning fick i uppdrag av arbetsutskottet § 18 11 februari 

2026 att utreda alternativ för ett nybygge av särskilt boende i Backe/Rossön 

området. Socialnämnden gav förvaltningen §25 24 februari uppdrag att 

arbeta vidare med ett underlag för investeringsäskande för nytt särskilt 

boende i Backe/Rossö-området samt delegerar till arbetsutskottet i mars att 

ta ställning till förslaget. 

Ett nybyggt särskilt boende ger möjlighet att möta det ökande behovet av 

platser, skapa moderna och ändamålsenliga lokaler för vård och omsorg 

förbättra arbetsmiljön för personalen och säkerställa en långsiktigt hållbar 

äldreomsorg i kommunen. 

Justerare 
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Sammanträdesprotokoll 
Socialnämndens arbetsutskott 

den 11 mars 2026 

För att klara framtida kompetensförsörjning behöver hemtjänst och särskilt 

boende samlokaliseras. En översyn av kommunens tomter har gjorts av 

kommunens fastighetsenhet. Kommunfullmäktige fastslog 1 mnkr för 

projektering av nytt särskilt boende under 2026. 

Underlag till beslut 
Tjänsteskrivelse 

Beslut skickas till 
Vård- och socialförvaltningen 

Justerare 
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Sammanträdesprotokoll 
Socialnämndens arbetsutskott 

den 11 mars 2026 

Diarienummer SN.2026.20 700 

§ 39 Uppföljning av mål 2026 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet föreslår att socialnämnden tar del av redovisningen av 

uppföljning av mål 1 Verksamheten bedrivs på ett tryggt och säkert sätt, och 

mål 2 Verksamheten bedrivs med god kvalitet. 

Förvaltningens förslag till beslut 
Socialnämnden tar del av redovisningen av uppföljning av mål 1 Verksamheten 

bedrivs på ett tryggt och säkert sätt, och mål 2 Verksamheten bedrivs med god 

kvalitet. 

Yrkande 
Ordföranden föreslår arbetsutskottet att besluta enligt förvaltningens 

förslag till beslut. 

Sammanfattning av ärendet 
Individ- och familjeomsorgen redovisar mål 1 och mål 2 via 

nyckelkortsredovisning. 

IFO 

Mål 1 Verksamheten bedrivs på ett tryggt och säkert sätt 
Ekonomi: Försörjningsstödet ligger något över om man jämför med samma 

period förra året. De flesta som uppbär försörjningsstöd är arbetslösa med 

mycket låg eller ingen ersättning eller sjukskrivna med låg eller ingen 

sjukpenning. Året har börjat med fler nybesök på ekonomi, något tydligt 

mönster går inte att se ännu men gemensamt är svårighet att komma in på 

arbetsmarknaden. 

Vuxen: Många individer har svårt att få bostad och det är flera nya beslut 

med insatsen bostadssocialt kontrakt. Det finns fyra pågående 

vuxenplaceringar varav en upphör den sista mars. Det bedöms för 

närvarande vara stabilt på området och öppenvårdslösningar övervägs alltid 

först. När det inte är möjligt kan alternativet vara en extern placering men 

även där arbetar vi med att hitta bra och kostnadseffektiva alternativ. 

Justerare 
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Sammanträdesprotokoll 
Socialnämndens arbetsutskott 

den 11 mars 2026 

Barn och familj: Det pågår 19 placeringar varav 15 i familjehem och två i 

stödboende för unga. Det finns två placeringar avseende ensamkommande 

asylsökande barn. Samtliga ärenden följs upp och föredras regelbundet för 

socialnämnd och arbetsutskott för övervägande av insatsen i det enskilda 

fallet. Antalet orosanmälningar var i februari 78 och högre än genomsnittet 

(de senaste åren har det varit cirka 600 anmälningar per år). Det finns 47 

öppna barnskyddsutredningar som samtliga är utdelade för handläggning. 

Vid skyddsbedömning av anmälningar och vid förhandsbedömning och 

utredning prioriteras alltid ärendena efter innehåll och allvarlighetsgrad. Ett 

utvecklings- och förbättringsarbete för förhandsbedömning och utredning 

har pågått en tid och kommer att leda till förbättringar i handläggningen. En 

övergång till arbete i verksamhetssystemet Lifecare beräknas vara 

genomförd inom den närmaste tiden. 

Öppenvården: Efter att vakanser tillsatts på enheten har den kö av ärenden 

som uppstått på senare tid arbetats bort. Inom kort kommer samlad 

information om möjligheten att få insatser utan beslut hos Öppenvården att 

läggas ut på kommunens hemsida och den ökade tillgängligheten väntas 

medföra fler behandlingsuppdrag. Öppenvården har förberett och påbörjar 

i mars ett riktat utvecklingsarbete för att följa den nya socialtjänstlagens 

inriktningar. 

Mål 2 Verksamheten bedrivs med god kvalitet. 
Ekonomi: På ekonomienheten finns en resurs som i samarbete med övriga 

socialsekreterare är inriktad på att få ut individer i sysselsättning eller att 

söka stöd i annan ersättning än försörjningsstöd . Arbetet med det 

kommande aktivitetskravet har påbörjats i samarbete med 

Arbetsmarknadsenheten. Det pågår fyra utredningar med anledning av 

inkomna klagomål, de handlar om att man är missnöjd med handläggaren i 

ärendet. 

Vuxen: Bemanningen av verksamheten är stabil och i proportion till antalet 

ärenden och dessas komplexitet. 

Barn och familj: Rekrytering för att fylla vakanser har genomförts och inom 

några månader kommer enheten att vara fullt bemannad. Det pågår 30 

beslutade insatser som utförs av Öppenvården och där socialsekreterarna 

ansvarar för att följa utvecklingen. Under februari har frånvaro pga. 

Justerare 
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14(19)

Sammanträdesprotokoll 
Socialnämndens arbetsutskott 

den 11 mars 2026 

sjukdom och vård av barn varit högre som en följd av den allmänna 

smittspridningen. 

Öppenvården: Antalet pågående insatser med beslut av socialsekreterare 

är 60 och utan beslut 46. Hittills under året har 10 insatser avslutats. 

Antalet uppdrag hos barn och vuxna för att undvika placering har beräknats 

till 15. Vissa av uppdragen kräver omfattande insatser, medan andra 

uppdrag med tiden har kunnat trappas ner. Introduktion pågår av en 

psykolog som nyligen anställts av kommunen och som ska utföra 40 % av 

sin arbetstid hos Öppenvården. 

Underlag till beslut 
Tjänsteskrivelse 

Beslut skickas till 
Vård- och socialförvaltningen 

Justerare 
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Sammanträdesprotokoll 
Socialnämndens arbetsutskott 

den 11 mars 2026 

Diarienummer SN.2026.21 709 

§ 40 Internkontroll Uppföljning av nämndens beslut 

2026 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet föreslår att socialnämnden tar del av och godkänner 

redovisningen. 

Förvaltningens förslag till beslut 
Socialnämnden tar del av och godkänner redovisningen. 

Yrkande 
Ordföranden föreslår arbetsutskottet att besluta enligt förvaltningens 

förslag till beslut. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialnämnden 17 december §156 fastställde internkontrollplan för 2026. 

Vad kontrolleras/Kontrollmoment 
Genomgång av att beslut tagna i arbetsutskottet och socialnämnden har 

verkställts enligt uppdrag. 

Resultat/Utfall 
SN 2025-10-21§ 129 Insatser utan individuell behovsprövning. 

Förvaltningen får i uppdrag att göra en risk- och konsekvensanalys , där 

behov och kostnader för andra insatser utvärderas och återkomma med 

förslag på ytterligare insatser som kan tillhandahållas utan behovsprövning, 

maj 2026. 

SN 2025-10-21 § 127 Riktlinjer för ekonomiskt bistånd. Förvaltning får i 

uppdrag att återkomma med uppföljning och revidering av riktlinjer för 

ekonomiskt bistånd inom individ- och familjeomsorgen, senast oktober 

2026. 

SNAU 2026-02-11 § 27 Anhörigstöd. Förvaltningen får i uppdrag att 

återkomma med förslag, september 2026. 

SN 2026-02-24 § 25 Översyn särskilt boende. Förvaltningen får i uppdrag att 

arbeta vidare med ett underlag för investeringsäskande för nytt särskilt 

Justerare 
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Sammanträdesprotokoll 
Socialnämndens arbetsutskott 

den 11 mars 2026 

boende i Backe/Rossöområdet samt delegerar till arbetsutskottet att ta 

ställning till förslaget, mars 2026. 

SN 2025-12-17 §167 Gratis broddar till äldre. Utvärdering och kostnader 

redovisas till socialnämnden, juni 2026 

SN 2026-01-28 §4 Översyn avgifter. Förvaltningen får i uppdrag att se över 

taxorna och återkomma med förslag på revidering, april 2026 

SN 2026-01-28 §17 Motion om säkerhetsrond. Förvaltningen får i uppdrag 

att utreda möjligheterna och ta fram en konkret plan om det går att införa 

en kostnadsfri säkerhetsrond för äldre över 80 år samt ta fram en resurs-

och kostnadsberäkning för införande av säkerhetsrond, maj 2026. 

SNAU 2026-01-14 §26 Riktlinjer biståndshandläggning SoL. Förvaltningen i 

uppdrag att revidera de gällande riktlinjerna för Biståndshandläggning, 

antagna av nämnden i april 2019 och återkomma med förslag, september 

2026 

Övriga beslut är verkställda 

Underlag till beslut 
Tjänsteskrivelse 

Förteckning uppföljning av nämndens beslut dec 2025-feb 2026. 

Justerare 
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Sammanträdesprotokoll 
Socialnämndens arbetsutskott 

den 11 mars 2026 

Diarienummer HSV-VSF.2026.58 770 

§ 41 Patientsäkerhetsberättelse 2025 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet föreslår att socialnämnden tar del av och godkänner 2025 

års patientsäkerhetsberättelse. 

Förvaltningens förslag till beslut 
Socialnämnden tar del av och godkänner 2025 års 

patientsäkerhetsberättelse. 

Yrkande 
Ordföranden föreslår arbetsutskottet att besluta enligt förvaltningens 

förslag till beslut. 

Sammanfattning av ärendet 
Enligt 3 kap §10 i Patientsäkerhetslagen ska vårdgivare senast den 1 mars 

varje år upprätta en patientsäkerhetsberättelse. 

Patientsäkerhetsberättelsen är en beskrivning av det systematiska 

patientsäkerhetsarbetet som har skett under föregående år, vilka åtgärder 

som gjorts för att öka patientsäkerheten, och vilka resultat som nåtts. 

Patientsäkerhetsberättelsen innehåller information om hur vårdgivaren har 

arbetat för att identifiera, analysera och minska riskerna i vården, 

beskrivning av hur vårdpersonalen har bidragit till patientsäkerheten, hur 

patienters och närståendes synpunkter på patientsäkerheten har hanterats, 

samt redogörelse för resultat som uppnåtts under föregående år. 

Patientsäkerhetsberättelsen skrivs enligt Socialstyrelsens nationella 

handlingsplan för stärkt patientsäkerhetsarbete, Agera för säker vård. 

Underlag till beslut 
Tjänsteskrivelse 

Patientsäkerhetsberättelse 2025. 

Beslut skickas till 
Vård- och socialförvaltningen 
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Sammanträdesprotokoll 
Socialnämndens arbetsutskott 

den 11 mars 2026 

Diarienummer IFO.2025.268 709 

§ 42 Granskning av tidiga och samordnade insatser för 

barn och unga, TSI (E&Y) 
Pernilla Johansson, förvaltningschef revisionsrapporten. 

Arbetsutskottets beslut 
Arbetsutskottet föreslår att socialnämnden ger förvaltningen i uppdrag att 

analysera revisorernas rapport samt se över berörda rutiner och arbetssätt i 

syfte att säkerställa en ändamålsenlig och rättssäker hantering. 

Förvaltningen ska, i samråd med Barn-, kultur- och 

utbildningsförvaltningen, ta fram ett svar på granskningen samt ge förslag 

till lämpliga åtgärder med anledning av revisionens iakttagelser. Uppdraget 

ska återrapporteras till arbetsutskottet vid sammanträdet i maj, inklusive 

redovisning av vidtagna och planerade åtgärder. 

Förvaltningens förslag till beslut 
Socialnämnden mot bakgrund av revisionens iakttagelser föreslås att 

förvaltningen ges i uppdrag att se över berörda rutiner och arbetssätt samt 

vidta nödvändiga åtgärder för att säkerställa en ändamålsenlig och 

rättssäker hantering. Förvaltningen ska även återrapportera till nämnden i 

maj vilka åtgärder som har vidtagits eller planeras att genomföras med 

anledning av revisionens synpunkter. 

Yrkande 
Ordföranden yrkar att arbetsutskottet föreslår socialnämnden att ge 

förvaltningen i uppdrag att analysera revisorernas rapport samt se över 

berörda rutiner och arbetssätt i syfte att säkerställa en ändamålsenlig och 

rättssäker hantering. Förvaltningen ska, i samråd med Barn-, kultur- och 

utbildningsförvaltningen, ta fram ett svar på granskningen samt ge förslag 

till lämpliga åtgärder med anledning av revisionens iakttagelser. Uppdraget 

ska återrapporteras till arbetsutskottet vid sammanträdet i maj, inklusive 

redovisning av vidtagna och planerade åtgärder. 

Sammanfattning av ärendet 
EY har på uppdrag av de förtroendevalda revisorerna i Strömsunds kommun 

granskat barn-, kultur- och utbildningsnämnden samt socialnämnden i syfte 

Justerare 
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Sammanträdesprotokoll 
Socialnämndens arbetsutskott 

den 11 mars 2026 

att bedöma om nämnderna har säkerställt en ändamålsenlig styrning och 

en tillräcklig intern kontroll avseende arbetet med tidiga och samordnade 

insatser för barn och unga. Kommunrevisionens sammanfattande 

bedömning är att socialnämnden och barn-, kultur- och 

utbildningsnämnden endast delvis har säkerställt en ändamålsenlig styrning 

och tillräcklig intern kontroll av arbetet. 

Utifrån granskningsresultaten rekommenderar kommunrevisionen barn-, 

kultur- och utbildningsnämnden samt socialnämnden att: 

 Möjliggöra en samverkansstruktur som innefattar att socialtjänsten och 

kommunens fritidsgård kan systematiskt samverka kring barn och unga 

 Se över hur samverkan mellan socialtjänsten och för- och grundskolan 

kan utvecklas utöver SSPF och det skolsociala teamet 

 Utveckla samverkan mellan socialtjänsten, fritidsgården och för- och 

grundskolan 

 Se över hur barnhälsoteamet kan utvecklas 

 Pröva om behovet finns av att tillämpa samverkansformen Jämtbus 

 I verksamhetsplaneringen, pröva hur verksamhetsbesök ska göras av 

socialsekreterarna för att lyfta anmälningsskyldigheten och rutinen för 

orosanmälan bland personalen inom för- och grundskola samt 

fritidsgården 

Kommunrevisionen rekommenderar socialnämnden att: 

 Pröva hur de uppsökande insatserna mot barn och unga kan genomföras 

vid andra tillfällen än evenemang och hembesök till nyblivna föräldrar 

 Säkerställa ett systematiskt arbetssätt för att följa upp och utvärdera 

arbetet av de uppsökande och förebyggande insatserna 

Underlag till beslut 
Tjänsteskrivelse 

Revisionsrapport Tidiga och samordnade insatser barn och unga 

Skrivelse Granskning av tidiga och samordnade insatser barn och unga 

Beslut skickas till 
Vård- och socialförvaltningen 

Justerare 
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