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Riktlinje for réstmottagare

Sammanfattning

Viljarna ska ha ett hogt fortroende for valets genomférande och resultat.
Rostmottagarna har en viktig del i att védljarna ska kdanna sig trygga i
vallokalen och med valets genomférande. Valmyndigheten har
rekommenderat att valndmnden tar fram en riktlinje for hur kravet pa
objektivitet ska beaktas vid rekrytering av réstmottagare. Riktlinjen ar daven
en grund for 6vriga lamplighetskrav vid rekrytering och placering av
rostmottagare.

Med anledning av ovanstaende har denna riktlinje tagits fram som
beskriver hur kommunledningens kansli bor arbeta med réstmottagarna
infor och under valet.

Syfte
Denna riktlinje syftar till att bidra till god kvalitet och rattssakerhet i arbetet
med réstmottagning vid de allmanna valen.

Avgransningar

Riktlinjen avgransas till bemanning av réstmottagare, ordférande och vice
ordférande vid allmanna val till riksdag, kommun, region och
Europaparlamentet.

Arbetet som rostmottagare

Arbetet som réstmottagare som tjanstgor i fortidsrostningslokal och
vallokal har liknande arbetsuppgifter. Vissa skillnad férekommer ocksa.
Nedan listas de mest centrala arbetsuppgifterna.

| arbetet under fortidsrostningen ingar bland annat att:

. Hjalpa till att moblera lokalen innan fortidsrostningen pabérjas
tillsammans med de som ingar i teamet.

° Se till att det ar god ordning bade i och utanfér réstningslokalen.

° Halla ordning i valsedelstallen.
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° Ta emot roster och registrera roster i valjarférteckningen, samt lagga
roster i uppsamlingsladan.

. Hjalpa de véljare som ber om det.
. Granska och rakna fonsterkuvert efter att rostningslokalen stangt.
° Hjalpa till att aterstalla lokalen vid dagens slut.

| arbetet under valdagen ingar bland annat att:

. Se till att det ar god ordning i och utanfor vallokalen.

. Halla ordning i valsedelstallen.

° Ta emot roster och pricka av i rostlangden samt lagga roster i
valurnan.

° Hjdlpa de som ber om det.

. Granska och rdkna roster efter att vallokalen stangt.

° Hjalpa till att aterstalla lokalen vid valdagens slut.

Rekryteringar och grundldggande krav

Att arbeta som rostmottagare i ett val ar ett ansvarsfullt
myndighetsuppdrag och ett bidrag till grunden i den svenska demokratin.
Det ar den kommunala valndamnden som ansvarar fér genomférandet av
valet i kommunen och som bestammer vilka som kan fa uppdraget som
réstmottagare. Utdver detta sa finns vissa grundlaggande krav for att kunna
arbeta som réstmottagare i Stromsunds kommun.

For att fa uppdrag som réstmottagare i Stromsunds kommun ska personen:

. fyllt 18 ar senast vid tjanstgoringsdagen,
. beharska det svenska spraket i tal och skrift,
. ha grundlaggande IT-kunskaper som mojliggor att kunna ta del av

information via digitala kanaler. Kommunikation med valkansliet kan
dven ske digitalt,

. inte ha en tydlig anknytning till ett politiskt parti eller kandidera,
° vara stresstalig, ha ett gott bemé6tande samt god samarbetsformaga,
° tagit del av obligatorisk utbildning for réstmottagare,

. ha tillgang till BankID.
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Kunskaper i minoritetssprak eller stora invandrarsprak, samt tidigare
erfarenhet av att arbeta vid val &r meriterande.

Placering

Réstmottagare placeras i storsta mojliga utstrackning i narheten av
folkbokféringsadress eller baserat pa lamnat 6nskemal vid I1amnad
intresseanmalan. Men utifran behov kommer placering av réstmottagare
ske i samtliga valdistrikt inom kommunen vid rekrytering. Enligt direktiv
fran valmyndigheten far hogst tva rostmottagare fran samma familj
tjanstgora i samma distrikt vilket tas i beaktning vid placering.

Vid varje vallokal placeras utéver rostmottagare en ordférande och en vice
ordférande som inklusive uppdraget med att ta emot roster, vagleda och
stotta valjare dven har ett 6vergripande ansvar 6ver de andra som ar
placerade i samma vallokal. Ordférande &r tillika lokalansvarig dar denne ar
placerad under valdagen.

Saklighet och opartiskhet

Uppdraget som réstmottagare praglas av opartiskhet och objektivitet.
Personer som har en tydlig partipolitisk koppling eller personer som
kandiderar pa lista till det aktuella valet ska inte arbeta som réstmottagare.
Réstmottagare ska ha kldadsel utan politiska budskap eller politiska
symboler.

Utbildning

Samtliga réstmottagare ska genomféra en obligatorisk utbildning for att fa
arbeta som réstmottagare sa att de ar val rustade for sitt uppdrag. Detta i
enlighet med Vallagen (2005:837) 3 kapitlet 5§: "Som réstmottagare far
endast den forordnas som har fatt sadan utbildning som behovs for
uppdraget.

Utbildningar for de olika rollerna som réstmottagare baseras pa
valmyndighets utbildningsmaterial och innehaller delar som:

. Hur réstmottagningen gar till
° Ansvaret som rostmottagare
° Hur det ska se ut i vallokalen
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° Réstmottagarens uppgifter vid valet

Utbildning fér rostmottagare anordnas vid flera tillfallen infor
fortidsrostning och valdag for att mojliggora att samtliga rostmottagare kan
ta del av del av den obligatoriska informationen. Utbildningen tillhandahalls
kostnadsfritt av Strémsunds kommun.

Relaterade dokument
° Valmyndighetens stéllningstagande om rostmottagares utbildning

. Valmyndighetens stallningstagande om krav pa saklighet och
opartiskhet hos réstmottagare och rostraknare med flera.
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